Uczelnia
P ) Jana
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Zatgcznik do programu studiow, przyjetego Uchwatg nr 10/2025 Senatu UIW z dn. 24.06.2025 r.

Kierunek Zarzgdzanie Specjalno$é Zarzadzanie Personelem i Marketing Poziom ksztatcenia Studia licencjackie Forma Niestacjonarna Profil Praktyczny Rok akademicki 2025/2026

Modut ogéiny | semestr Il semestr Il semestr IV semestr V semestr VI semestr
przedmioty: L.godz. JECTS| W C K [ECTS] zaliczenie JW| C K [ECTS] zaliczenie JW|C K [ECTS] zaliczenie |W L K [ECTS] zaliczenie C P [K|ECTS| zaliczenie C K |ECTS] zaliczenie
Etyka w biznesie 18 3 18| 3 ZAO
Ochrona wtasnosci intelektualnej (e-learning) 10 1 10| 1 ZAO
Trening umiejetnosci interpersonalnych 10 1 10[ 1 ZAO
Podstawy do nauk humanistycznych (e-learning) 18 3 18] 3 ZAO
Szkolenie biblioteczne 1 11 0 ZAL
Ergonomia i BHP - szkolenie 4 4| 0 ZAL
Razem 61 8 5 28| 4 28| 4
Modut jezykowy
Jezyk obey |, 11, Il 60 9 60 20 3 ZAO 3 ZAO 20 3 ZAO
Razem 60 9 60 0 0 20 3 3 20 3 0
Modut podstawowy | semestr Il semestr Il semestr IV semestr V semestr VI semestr
przedmioty: L.godz. JECTS| W C K [ECTS] zaliczenie JW| C K [ECTS] zaliczenie JW|C K [ECTS] zaliczenie |W L K [ECTS] zaliczenie C P | K|ECTS] zaliczenie C K [ECTS] zaliczenie
Podstawy zarzgdzania 32 5 | 18| 14 5 EGZ
Nauki 0 organizacji 32 5 | 18| 14 18] 14 5 EGZ
Mikroekonomia 32 5 | 18| 14 18] 14 5 EGZ
Makroekonomia 32 5 | 18| 14 18[14 5 EGZ
Finanse 20 4 10 10 10 4 EGZ
Wprowadzenie do nauk prawnych 18 3 | 18 3 ZAO
Podstawy prawa gospodarczego i cywilnego 18 3 18 18 3 ZAO
Podstawy prawa pracy 18 3 | 18 18 3 ZAO
Matematyka 24 4 8 16 4 EGZ
Statystyka opisowa 20 4 [ 10 [ 10 10{10 4 EGZ
Razem 246 41 [ 154 | 92 12 54| 28 13 28|24 9 18 3 10 4
Modut kierunkowy | semestr Il semestr Il semestr IV semestr V semestr VI semestr
przedmioty: L.godz.JECTS| W C K [ECTS] zaliczenie JW| C K [ECTS] zaliczenie JW|C K [ECTS] zaliczenie |W L K [ECTS] zaliczenie C P [K|ECTS| zaliczenie C K |ECTS] zaliczenie
Zachowania organizacyjne 30 5 | 16 | 14 16| 14 5 EGZ
Zarzadzanie projektami 30 5 |16 [ 14 16(14 5 EGZ
Zarzadzanie zasobami ludzkimi 30 5 14 14 16| 5 EGZ
Zarzadzanie jako$cig 18 3 18| 3 ZAO
Informatyka w zarzadzaniu 18 3 18 3 ZAO
Negocjacje - rozwigzywanie konfliktéw 18 3 18] 3 ZAO
Marketing i organizacja rynku 22 4 | 8 [ 14 4 EGZ
Rachunkowosé finansowa 20 4 [ 10 ] 10 10{ 10 4 EGZ
Razem 186 32 | 64 [ 52 0| 4 26| 24 0| 9 3014 16( 10 0 18 18| 6 0 0[0] 0 0 18| 3
Modut specjalnosciowy ZPiM | semestr Il semestr Il semestr IV semestr V semestr VI semestr
przedmioty: L.godz. JECTS| W C K |ECTS] zaliczenie |W| C K |ECTS] zaliczenie JW|C K |ECTS] zaliczenie |W L K |ECTS] zaliczenie C P | K|ECTS] zaliczenie C K [ECTS] zaliczenie
System ubezpieczen spotecznych w Polsce 18 3 18| 3 ZAO
Zarzadzanie publiczne 18 3 18| 3 ZAO
Swiadczenia socjalne w przedsiebiorstwie 18 3 18] 3 ZAO
Prawo w reklamie i PR 18 3 18] 3 ZAO
Systemy wynagrodzen (w tym rozliczanie ptac) 18 3 6 12 6 3 ZAO
Employer branding 18 3 18] 3 ZAO
Badania marketingowe 28 4 14 14 14 4 EGZ
Zarzadzanie relacjami z klientem 24 3 10 | 14 10|14 3 ZAO
Motywowanie pracownikdw 24 3 |10 [ 14 14 3 ZAO
Dobdr i ocena pracownikow 16 2 16| 2 ZAO
Prawo Unii Europejskiej 16 2 16 2 ZAO
Razem 216 32 | 40 [ 54 0] 0 0] 0 0] 0 10|14 0| 3 20 0 36] 13 14 036/ 9 0 50| 7
Modut przygotowania pracy dyplomowej
Seminarium dyplomowe |, I, Il 44 9 44 2 ZAO 16 3 ZAO 18 4 ZAO
Praca dyplomowa 0 16 0 16 EGZ
Razem 44 25 44 0 0 0 2 16 3 18 20
Modut praktyk zawodowych
Praktyka zawodowa I, II, Ill 960 33 960 320 11 ZAL 11 ZAL 320 1 ZAL
Razem 960 33 960 320 11 0 11 0 320 11
Razem z praktyka zawodowa: 1773 180 | 258 | 1262 5] 16 80| 372 28] 37 68|72 16] 25 38 18 54] 38 60 36] 19 338 96] 45
Razem bez praktyki zawodowe;j: 813 147 | 258 | 302 5] 16 80] 52 28] 26 68]72 16] 25 38 18 54] 27 60 36] 19 18 96] 34
Suma godzin w semestrze 101 480 156 486 116 434
llo$¢ egzaminéw w semestrze 3 4 4 1 1 1
|Praktyka zawodowa 960 godz. 320 320 320

LEGENDA:

ZAL - zaliczenie bez oceny
ZAO - zaliczenie z oceng
EGZ - egzamin

W - wykfad

C - éwiczenia

L - laboratorium

K - konwersatorium

P- projekt




